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FREGTERITA COMPLERTRIAR DA AlTe:

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014

{Valores em RS Mil)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco —
ALEPEPREV € uma entidade fechada de previdéncia complementar, constituida sob a forma de sociedade
de previdéncia complementar nos termos da Lei Complementar n2 108 e 109, de 29 de maio de 2001, e
normas subsequentes, sem fins lucrativos por imposicio legal, com autonomia administrativa e
personalidade juridica de direito privado, autorizada a funcionar através da Portaria n® 2.591,de 30 de
Outubro de 2008, do Ministério da Previdéncia Social — MPS 44000.001842/2008-10.

O ALEPEPREV € administrador do plano na modalidade de Contribuicio Definida e possui como
Patrocinadoras a Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPE e o Fundo de Previdéncia
Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de PE - ALEPEPREV. A mesma tem sede na cidade de
Recife, capital do estado de Pernambuco, pedendo criar orgdos de representacdo, para atender
exigéncias legais, através de deliberagio do Conselho Deliberativo.

Na forma de suas disposicbes estatutdrias e regulamentares, o ALEPEPREV tem por objeto a constituigio
e a administracdo do plano de beneficios de natureza previdencidria, vedando-se terminantemente a
assungdo de qualquer encargo sem correspondente fonte de custeio. Para a consecugdo de seus
objetivos, a Entidade dispbe de recursos oriundos das contribuigdes das PATROCINADORAS, dos
PARTICIPANTES e dos ASSISTIDOS, recursos financeiros e patrimoniais, de qualquer natureza e origem,
que forem destinados ao Plano de Beneficios ou por direito lhe pertencerem, receitas patrimoniais e
financeiras, receitas decorrentes de suas atividades, doacbes, legados, auxilios, frutos civis e outras
aquisigbes de disponibilidades econdmicas de qualguer natureza.

Em observancia ao artigo 14 do Cédigo Tributdrio Nacional (CTN), o ALEPEPREV ndo distribui dividendo,
aplica no pais a totalidade dos seus recursos e mantém a escrituracdo de suas receitas e despesas em

livros formais capazes de assegurar a sua exatido.

Em 31 de dezembro de 2015 e 2014, o ALEPEPREV registrou as seguintes quantidades de Participantes:

Ativos | 182 175

Patrocinados 114 126
Autopatrocinados 64 47
Falecidos 1 a
Remidos 2 2
Assistidos i4 10

Aposentados 12 3

Pensionistas 2 Zz

TOTAL 196 185
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1.1. De Natureza Previdenciaria
O ALEPEPREV administra o seguinte Plano Previdenciario:
Plano de Beneficios Previdencidrios da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
~ Plano ALEPEPREV, constituido na modalidade Contribui¢io Definida — €D, inscrito sob o
n2 2008.0048-56 no Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios da Superintendéncia de
Previdéncia Complementar — PREVIC, no qual o valor dos beneficios programados é
definido com base nas reservas de contribuigbes acumuladas até a data da concessdo.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracGes contabeis do ALEPEPREV estdo sendo apresentadas em atendimento as disposicdes
legais dos 6rgdos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de previdéncia
complementar, especificamente a Resolugdo CNPC n° 08, datada de 31 de outubro de 2011, Instrucio
SPC n® 34, de 24 de setembro de 2009, Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.272, de 22
de janeiro de 2010, que aprova a NBC TE Il e as praticas contabeis brasileiras. Essas diretrizes ndo
requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a
apresentagdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contébil padrdo das EFPC
reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e
passivos, observadas as gestdes previdencial, assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos,
proporcione informacdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentacdo em circulante
e nao circulante, em conformidade com o item 63 da NBC T 19.27.

O ALEPEPREV apresenta mensalmente balancetes, do plano de beneficios previdencial, do plano de
gestdo administrativa e consolidado, segregando os registros contdbeis por tipos de gestdo,
compreendendo a natureza e a finalidade das transacdes entre Gestdo Previdencial, Gestdo
Administrativa e Investimentos.

Objetivando visualizar a real situacfo patrimonial e as mutac@es ocorridas no patriménio, a escrituracio
contdbil da entidade ¢ feita de forma aut6noma, segregando os direitos e obrigagles do plano de
beneficios, livre e desvinculada das atividades administrativas.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A contabilidade do ALEPEPREV é elaborada por planos de beneficios segregados por tipo de gestdo,
formando um conjunto de informacBes consistentes e transparentes, com objetivo de caracterizar as
atividades destinadas a realizacdo de fungBes predeterminadas. Os tipos de gestdo sio: Previdencial e
Administrativa. Além disso, € apresentado o fluxo dos investimentos que é comum as duas gestBes. Ag
definicdes seguintes demonstram suas caracteristicas:

s Gestdo Previdencial: registra a atividade precipua e de existéncia obrigatéria em uma EFPC,
destinado ao registro contabil dos planos de beneficios de carédter previdencidrio.

® Gestdo Administrativa: é destinada ao gerenciamento da administracdo receatas e despesas
administrativas) para a gestdo dos planos de beneficios.
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* Fluxo dos Investimentos: é destinado ao gerenciamento das aplicagBes de recursos alocados ao
plano previdencial e plano de gest3o administrativa da EFPC.

As movimentacges entre os Planos, por meio de transferéncias de recursos, de cobrangas e de repasses
entre as diferentes naturezas de gastos dos mesmos s3o efetuadas de acordo com o estabelecido nos

normativos legais.

O ALEPEPREV adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo, sendo que as
modificacBes relevantes estdo evidenciadas em Notas Explicativas, com a qualificacdo dos efeitos nas
demonstracdes contabeis.

Os saldos do fluxo financeiro sdo derivados das variagdes ocorridas nos tipos de gestdo — previdencial,
administrativa e fluxo dos investimentos, sendo as entradas e saidas apresentadas em separado,

O registro das despesas administrativas é feito por meio de sistema de alocacdo direta.

Os langamentos contdbeis foram registrados com base no Principio da Competéncia, significando que na
determinacgio dos resultados mensais, sd0 computadas as adicBes, as receitas e as rendas ou variagdes
positivas auferidas no més, independentemente de sua afetiva realizagdo, as dedugbes, as despesas e as
deducdes ou variagBes negativas, pagas ou incorridas no més correspondente.

Os registros relativos as contribui¢des dos autopatrocinados vinculados a planos estruturado na
modalidade Contribuigdo Definida, sdo escriturados com base no regime de caixa, conforme previsio
legal apresentada na Resolugdo CNPC n? 08/2011, anexo C ltens 8.1 e 8.2.

4. COMPOSICAO DAS CONTAS DO ATIVO

4.1. Disponivel
A denominagdo Disponivel é usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem como
cheque em tesouraria e numerarios em trnsito, e apresentaram em 31 de dezembro de 2015 e
2014 os saldos seguintes:

Imediato
Bancos - Conta Movimento
Santander - Conta PGA
Caixa Econdmica - Conta Plano Alepeprev
Caixa Econbmica- Conta PGA 1 1
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4.2. Realizdvel
a) Gestdo Previdencial

Registram os recursos a receber referentes as contribuicdes previdénciais e apresentam os
seguintes saldos em 31 de dezembro de 2015 e 2014, conforme demonstrado a seguir:

Realizavel -GestdoPrevidencial | 2015 | 014
Contribuicdo em Atraso 19 i6

Autopatrocinados 9 16
Total Recursos a Receber 19 16

b)  Gestdo Administrativa

Registram os recursos a receber, despesas antecipadas e depositos judiciais referentes a
gestdo administrativa, e apresenta os seguintes saldos em 31 de dezembro de 2015 e
2014, conforme demonstrado a seguir:

Realizivel - Gestio Administrativa
Contribuigbes Normais

1
Autopatrocinados 1 1
Depésitos Judiciais/Recursais 59 55
Depdsito Judicial/Recursais 59 55
Total Recursos Realizdvel 60 56
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c) Investimentos
Registra as aplicagGes dos recursos no mercado financeiro atualizado até a data do
balanco.

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO CONSOLIDADA DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Gestao Administrativa 2.966 2.795
Referenciado 2.966 2.795
1.2.3.4 5antander FicFi Institucional Referenciada DI 2.966 2.795
Gestdo Previdencial 22.200 19.009
Renda Fixa 21.921 18.710
1.2.34 BB Institucional FI RF 5.608 4.000
1.2.34 Bradesco FIRFIMA B 5719 5.265
1.2.34 Fi Caixa Brasil IMAB TP RELP 5217 4.864
1.2.3.4 Fundo Bradesco Fi RF Target | 2.703 2.381
1.2.3.4 Fundo Caixa Fl Brasil TP RF LP 2.482 2.200
1.2.34 Santander Fundo de Invest. Master Renda Fixa créd 185 -
1.2.3.4 Caixa F| Brasil Ref. D! Longo Prazo 7 -
Acdes 279 299
1.2.3.4 JGP Institucional FIA 279 299
Total dos Investimentos 25,166 21,803

A Carteira de Investimentos do ALEPEPREV, conforme demonstrada no quadro acima, apresenta uma
boa diversificagio dentre os produtos e gestores que the sdo permitidos.

Considerando a posigio do fechamento de 2015, observa-se que o Plano ALEPEPREV investia 98,75%
(R$ 21.921.681,20) no segmento de Renda Fixa e 1,25% (RS 278.516,45) no segmento de Renda Varidvel,

A Renda Fixa da Entidade ¢ segmentada em quatro gestores, a saber: Caixa Econdmica Federal,
Bradesco, Banco do Brasil e Santander. A alocagdo em Renda Variavel, por sua vez, é feita através da JGP
Investimentos, em um fundo com gestio ativa.

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA, por sua vez, investe 100% de seus recursos no segmentio de
Renda Fixa, através do fundo Santander FIC Institucional Referenciado DI, gerido pelo Santander.
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